zarządzenie   nr  92/08
wójta  gminy  Turośl

    z  dnia  31 marca  2008 roku

w sprawie ustalenia dni wolnych od pracy w Urzędzie Gminy Turośl  w 2008 roku w zamian za święta przypadające w soboty.
Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.  – Kodeks pracy ( Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późniejszymi zmianami) w związku z art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593; zm. z 2002 r. Nr 113, poz. 984; zm. z 2003 r. Nr 214, poz. 1806; zm. z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192, Nr 122, poz. 1020; zm. z 2006 r. Nr 79, poz. 549, Nr 169, poz. 1201 i Nr 170, poz. 1218) zarządzam, co następuje:

§ 1. Ustalam w Urzędzie Gminy Turośl  dni wolne od pracy za święta przypadające w dni dodatkowo wolne od pracy (soboty):
1) dzień 2 maja 2008 r. – za dzień 3 maja 2008 r.
2) dzień 3 listopada 2008 r. – za dzień 1 listopada 2008 r.

§ 2. Zobowiązuję inspektora do spraw organizacyjnych i obsługi urzędu do poinformowania wszystkich pracowników Urzędu.
§ 3. Nadzór nad wykonaniem zarządzenia sprawuje Sekretarz Gminy.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega podaniu do wiadomości pracowników Urzędu Gminy poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń.

Wójt  Gminy 
Piotr  Niedbała

Uzasadnienie 

do Zarządzenia Nr 92/08 Wójta Gminy Turośl z dnia 31 marca 2008 roku
w sprawie ustalenia dni wolnych od pracy w Urzędzie Gminy Turośl i gminnych jednostkach organizacyjnych w 2008 roku w zamian za święta przypadające w soboty.

Zgodnie z obowiązującymi przepisami art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.  (Dz. U. z 1998 r. Nr 2, poz. 94 z późn. zm.) jeżeli w dniu wolnym od pracy wynikającym z przeciętnie pięciodniowego tygodnia pracy przypada święto, to pracodawca jest zobowiązany wskażać inny dzień wolny od pracy w okresie rozliczniowym. Jeżeli więc w sobotę wyznaczoną jako dzień wolny wypada święto, to wówczas sobota ta nie jest już dniem wolnym od pracy z tytułu pięciodniowego tygodnia pracy, ale ze względu na święto. Skoro więc pracownik nie korzysta w danym tygodniu z dnia wolnego od pracy z tytułu pięciodniowego tygodnia pracy, pracodawca musi mu wskazać dzień wolny w innym terminie. 
Taka sytuacja wystapi w 2008 r. dwukrotnie, a mianowicie 3 maja i 1 listopada, które przypadają w sobotę. 
Dlatego też w Urzędzie Gminy Turośl i w gminnych jednostkach organizacyjnych dniami dodatkowo wolnymi od pracy będą 2 maja i 3 listopada 2008 roku.

