ZARZĄDZENIE NR 170/09
Wójta  Gminy  Turośl

z dnia 18 czerwca 2009 roku
w sprawie określenia stanowisk oraz rodzaju prac zleconych, z którymi może łączyć się dostęp do informacji niejawnych.

            Na podstawie art. 26, ust. 1 ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z  2005 r. Nr 196, poz. 1631 – z późn. zm.) zarządza się, co następuje:  

      § 1. Określa się stanowiska pracy w Urzędzie Gminy Turośl, których zajmowanie może łączyć się z dostępem do informacji niejawnych  stanowiących tajemnicę państwową lub służbową, odrębnie dla każdej klauzuli tajności – stanowiące załącznik do niniejszego zarządzenia.

     §  2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
                                                                                                                   Załącznik do zarządzenia Nr 170/09
                                                                                                                   Wójta Gminy  Turośl 
                                                                                                                   z dnia 18 czerwca 2009 r.
I. Stanowiska pracy, których zajmowanie łączy się z dostępem do
   informacji niejawnych stanowiących tajemnicę państwową 
  oznaczonych  klauzulą „TAJNE”:
1. Wójt Gminy  -  całokształt działalności Urzędu Gminy.

2. Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych – sprawowanie nadzoru

                                      nad realizacją zadań i przestrzeganiem przepisów o ochronie

                                      informacji niejawnych.


Obecnie w Urzędzie Gminy Turośl nie występują żadne dokumenty, które zawierałyby informacje niejawne stanowiące tajemnicę państwową o klauzuli „TAJNE”. Nie mniej jednak ich wystąpienie w przyszłości jest możliwe i dlatego kadra kierownicza Urzędu powinna posiadać stosowne poświadczenia bezpieczeństwa. 
II. Stanowiska pracy, których zajmowanie łączy się z dostępem do
     informacji niejawnych stanowiących tajemnicę służbową
     oznaczonych klauzulą „POUFNE”:
1.  Kierownik Kancelarii Tajnej - prowadzenie spraw z zakresu kancelarii 

                                      tajnej (rejestracja, zabezpieczenie oraz nadzór nad
                                      obiegiem dokumentów niejawnych).


2. Sekretarz Gminy – nadzorowanie  spraw prowadzonych w Urzędzie 
                                     z zakresu m.in. :

                                  - planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Turośl 

                                    w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa

                                     państwa i wojny,
                                   - organizacji i uruchamiania Akcji Kurierskiej,

       3.  Podinspektor ds. obronnych – prowadzenie spraw z zakresu:

                                 -  spraw obronnych: opracowanie i aktualizacja Planu 

                                    operacyjnego funkcjonowania Gminy Turośl 

                                    w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa

                                     państwa i wojny,
                                        - innych, występujących na stanowisku pracy.

III. Stanowiska pracy, których zajmowanie łączy się z dostępem do
      informacji niejawnych stanowiących tajemnicę służbową
      oznaczonych klauzulą „ZASTRZEŻONE”: 

     1.  Inspektor ds. organizacyjnych i obsługi Urzędu:

                                            - prowadzenie spraw z zakresu świadczeń Funduszu

                                              Alimentacyjnego,
2. Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego:
                                     - występowanie z wnioskami o nadanie medali za

                                        długoletnie pożycie małżeńskie,
      3. Z-ca Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego:
                                     - występowanie z wnioskami o nadanie medali za

                                        długoletnie pożycie małżeńskie,

