                                                  uchwała  Nr II/8/14                      
                                              rady gminy turośl

z dnia  18 grudnia 2014 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594, poz. 645, poz. 1318; zm. z 2014 r., poz. 379, poz. 1072), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1050, poz. 1218; zm. z 2014 r. poz. 958) uchwala się, co następuje:

§ 1. Ustala się z dniem 01 grudnia 2014 roku dla Wójta Gminy Turośl Pana Piotra Niedbała wynagrodzenie miesięczne w wysokości 11 786,00 (słownie: jedenaście tysięcy siedemset osiemdziesiąt sześć) złotych brutto, na które składają się:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 5800,00 zł (słownie: pięć tysięcy osiemset złotych), 
2) dodatek funkcyjny w wysokości 1900,00 zł (słownie: jeden tysiąc dziewięćset złotych),       
       
3) dodatek specjalny w wyskości 38 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj. 2926,00 zł (słownie: dwa tysiące dziewięćset dwadzieścia sześć złotych), 
4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości wynikającej z okresów zatrudnienia nie więcej jednak niż 20 % wynagrodzenia zasadniczego, tj. 1160,00 zł (słownie: jeden tysiąc sto sześćdziesiąt złotych).
§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia
 Przewodniczący Rady

Sławomir Milewski

