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UCHWALA NR XXXI/163/18
RADY GMINY TUROSL

z dnia 14 czerwca 2018 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Turosl

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 i poz. 1000), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902; zm z 2017 r. poz. 60 i
poz. 1930) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ z dniem 1 lipca 2018 roku dla Wojta Gminy Turo$l Pana Piotra
Niedbala wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 10 180,00 (stownie: dziesigc tysiecy sto
osiemdziesiat) zlotych brutto, na ktére sktadaja sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4 700,00 zt (stownie: cztery tysigce
siedemset ztotych),

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 1900,00 zt (stownie: jeden tysigc dziewieéset
zlotych),

3) dodatek specjalny w wyskosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego, tj. 2 640,00 zt (stownie: dwa tysiace sze$éset czterdziesci zlotych),

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci wynikajacej z okreséw zatrudnienia nie
wigeej jednak niz 20 % wynagrodzenia zasadniczego, tj. 940,00 zi (stownie:
dziewigéset czterdziesci zlotych).

§ 2. Traci moc uchwata Nr 11/8/14 Rady Gminy Turosl z dnia 18 grudnia 2014 roku w
sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 roku.




