ZARZADZENIE NR 2/2022
WOJTA GMINY TUROSL
z dnia 10 stycznia 2022 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Gminy Turosl.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 1998 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282; zm. z 2021 r. poz. 1834) oraz Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikdw Urzgdu Gminy Turosl
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia Nr 2/09 Wojta Gminy Turo$l z dnia 12 czerwca 2009
roku w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Turos$l
(zm. zarzadzenie Nr 1/10 W¢jta Gminy Turo$l z dnia 08 stycznia 2010 roku, zarzadzenie Nr
4/14 Wojta Gminy Turo$l z dnia 17 stycznia 2014 roku, zarzadzenie Nr 1/16 Wojta Gminy
Turo$l z dnia 11 stycznia 2016 roku, zarzadzenie nr 3/2018 Wojta Gminy Turosl z dnia 30
listopada 2018 r., zarzadzenie Nr 2/2019 Woéjta Gminy Turo$l z dnia 17 czerwca 2019 r. ) od
dnia 1 stycznia 2022 roku wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) zatacznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzgdu Gminy Turosl
zatwierdzonego zarzadzeniem Nr 2/09 Wojta gminy Turo$l z dnia 12 czerwca 2009 roku w
sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzgedu Gminy Turo$l otrzymuje
brzmienie:

, Tabela
miesiecznych maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Maksymalne stawki

(kwota w zlotych)
| 3000
1l 3200
i 3500
v 3800
\% 4100
VI 4300
VI 4 600
VIl 4900
IX 5200
X 5500
XI 5800
Xl 6 000
X1l 6 300
XIV 6 800
XV 7 300
XVI 7 800
XVII 8 500
XVIII 8 700
XIX 8900
XX 9 000
XXI 9200
XXII 9 600




§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikow przez wywieszenie na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Turosl.
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